KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIIA

Gimnazija Antuna GustavaMatosa zavok

KLASA: 112-01/24-01/09
URBROJ: 2140-71/01-24-3
Zabok, 1. listopada 2024.

Na temelju Clanaka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoji srednjoj Skoli
(NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23}, Zokona © osobnoj asistenciji (NN br.
71/23), Pravilnika o pomocnicima u nastavi i stru€nim komunikacijskim posrednicima
(NN br. 85/24) Gimnazija Antuna Gustava Matosa (U daljinjem tekstu: Skola), raspisuje

NATJECAJ
za zaposljavanje osoba za obavljanje poslova pomocénika u nastavi za ulentke s
te$koéama v razvoju tijekom skolske godine 2024./2025.

POMOCNIK U NASTAVI ZA UCENIKE S TESKOCAMA U RAIVOJU

Broj frazenih osoba: 1 pomoénik u nastavi

Mjesto rada: Gimnazija Antuna Gustava Matoia, Prilaz Janka Tomica 2, 49210 Zabok
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme od 35 sati rada tjedno.

Prijevoz na rad: sukladno vazedim propisima/temeljni kolektivni ugovor

Vrsta ugovora: ugovoer © radu na odredeno vrijeme do 12 mjeseci.

Pojmovi koji se koriste u ovom Natjedaju, a imaju rodno znadenje, bez obzira na to
koriste li se u Zenskom ili muskom rodu, obuhvaéaju na jednak nadin zenski | muski rod.
Na Natjelqgj se ravnopravno mogu javiti kandidati oba spola.

UVIETI {sukladne ¢&l. 21.1 23. Zakona o osobnoj asistenciii, NN br, 71/23}:
~  pomocnik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba* koja
ima zavrien program obrazovanja odraslih {osposobljavanja) za pomoénika u
nastavi** i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HOK-a*** (tj. kvalifikacije steCene
zavrietkom srednjoikolskog obrazovanja u fraianju od Eetiri ili vise goding),
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoéno osudena za
neko od kaznenih djela.

*U svrhu provjere opé€e zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova pomocénika u
nastavi, izabrani kandidat u postupku selekcije bit ¢e upucen na lijeé&nicki pregled u
ustanovu medicine rada radi dobivanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti, a prije
skiapanja ugovora o radu.

**lznimno, pomocnik U nastavi moZze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrienog
programa obrazovanja odraslih [osposobliavanja) za pomocnika u nastavi ako je do
1. srpnja 2024. zavriila edukaciju za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20




sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zakonom © osobnoj
asistenciji (NN br. 71/23).

fznimno, pomodnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavriene
najmanje razine obrazovanja 4.2 HOK-a (kvalifikacije stedene zavrietkom
srednjoskoiskog obrazovanja v trajanju od Cetirl i vise godina), ali ispunjava uvjet
zavrsenu najmanju razinu obrazovanja 4.1 HOK-a (1. kvalifikacije steGene zavrietkom
srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od i i duzem od tri, a kre¢em od &etiri godine)
I ima zavrien program obrazovanja odraslih {osposobliavanja) za pomodénika u
nastavi, ako na podrudju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije mogucée
zaposliti pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teikocama
U razvoju.

Pomocnik v nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-cbrazovnog procesa
svom Clanu obitelji, osim kada na pedrudju osnivac¢a odgojno-obrazovne ustanove
nije moguce zaposliti pomodénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima u&enika
s teSkocama u razvoju, sukladno &l 21. stavak 4. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br.
71/23).

Prednost ¢e imati osobe:
- siskustvom u radu kao pomocnik u nastavi
— koje su sudjelovale u edukacijama za pomodénika u nastavi
- siskustvom u volontiranju.

OPIS POSLOVA
Opis poslova pomocnika u nastavi definiran je Pravilnikom o pomodénicima u nastavi i
stru€nim komunikacijskim posrednicima (NN br. 85/24).

Pomocénik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uéeniku s teskocama u
razvoju  fijekom odgojno-obrazovnog procesa U zadacima  koji  zahtijevaju
komunikacijsku, senzornu i motori¢ku aktivnost ucenika, u kretanju, pri uzZimanju hrane
i pi¢a, u obavljanju higijenskih potreba, u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i
izvanucioni€kim aktivnostima sa svrhom iziedna¢avanja moguénosti u obrazovanju s
tendencijom osamostaljivanja uCenika u skolskoj sredini.

Poslovi pomoénlka v nastavi su: pofpora u komunikaciji i socijatnoj uklju&enosti,
potpera u kretanju, potpora pri uzimanju hrane i pi¢a, potpora u obavijanju higijenskih
potreba, potpora u obavljanju 3kolskih  aktivhosti i zadataka, suradnja s
uciteljima/nastavnicima i struénim suradnicima te vrinjacima ucenika u razredu,
postovi prema zaduZenju ravnatelja ustanove nakon zavrietka nastavne godine, te
poslovi specifi¢ni za funkcioniranje pojedinih u&enika ili skupine uéenika.

DODATNA ZNANJA | VJESTINE

Postovanje razliCitosti, afinitet prema djeci s tetkocama u razvoju, otvorenost,
odgovornost, fleksibilnost, razviene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost
individuainom i timskom radu, to&nost u izvisavanju poslova, organiziranost,
emocionalna stabilnost | dosljednost.




NATJECAINI POSTUPAK

U prijavi na ovaj Natieaj kandidat freba navesti svoje osobne podatke: ime i prezime,
datum i miesto rodenja, OIB, adresu stanovanja, broj telefona i po mogucnost e-mail
adresu, navesti da je prijava za radno mjesto pomoénika u nastavl te dostaviti sve
trazene priloge.

Kandidati su duzni u svojoj prijavi na Natjedaj prilofiti siedeée dokumente u izvorniku il
neovierenoj presiici:

- viastoruéno potpisana zamolba s navedenim osobnim podacima,
nazivom radnog mjesta,

- dokaz o odgovargjué¢em stupnju obrazovanja (presliku sviedodzibe,
diplome ili potvrdu o steéenoj strué&noj spremi),

- dokaz o drzavljanstvu,

- Zivotopis,

- uvjerenje nadleinog suda da se protfiv kandidata ne vodi kazneni
postupak ne starije od 6 mjeseci od dana objave ovog natiecaja,

— dokaz o iskustvu u radu kao pomoénik u nastavi, a koje kandidati prilgzu
ako posjeduju takvo iskustvo,

- dokaz o zavrienom programu obrazovanja odraslih {osposobliavanjay)
za pomocnika v nastavi, a kojeg kandidati prilazu ako ga posjeduju
(potvrda, diploma, sviedodzba i sliéno) # dokaz o edukaciji za
pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati koja je zavriila do 1.
srpnja 2024., a kojeg kandidaoti prifazu ako ga posjeduju {potvrda,
diploma, sviedodiba i sli¢no),

— dokaz o steCenom iskustvu u volontiranju, a koje kandidati prilazu ako
posjeduju takvo iskustvo {potvrda o volontfiranju i slicno)

Rok za dostavu prijava je 8 dana od dana objave Natje¢aja na web stranici Skole i
istoviemeno na web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, odnosno od 1.
listopada do 9. listopada 2024, godine.

Pisane prijave sa svim fraZenim prilozima podnose se putem redovite poste lil osobnim
dolaskom na adresu 3kole: Prilaz Janka Tomica 2, 49210 Zabok, ili putem e-maila:
gimagm-zabok@gimagm.hi, vz naznaku ,Natjea] za zapoiljavanje pomoénika v
nastavi za §k. god. 2024./2025.“

Kandidatom prijavljenim na Natiedqj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne
uviete iz NatieCaja. Nepravodobne i nepotpune prijave, kao i prijave koje nisu
viastoruéno potpisane, neée se razmatrati. Skola ne obavjeitava osobu o raziozima
zasto se ne smatra kandidatom na Natjedaju.

S prijaviienim kandidatima koji udovoljavaju formainim uvjetima Nafjecaja i koji su
dostavili potpunu, pravodobnu i viastoruéno potpisanu prijavu, obavit ¢e se razgovor
u svrhu odabira kandidata za radno mjesto pomodénika u nastavi.

Razgovorom se utvrduju sposobnost, viedtine, interesi, motivacija i osobine kandidata.


gimaagm-zabok@gimagm.hr

Kandidati ée putem web stranice Skole biti obavjesteni o mjestu i viemenu odrzavanja
razgovora u okviru ovog Natje€aja: https://www.gimagm.hr/.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatra se da je odustao od prijave na Natjecqj
i vise se ne smatra kandidatom u selekcijskom posiupku.

O rezultatima natjeaja - obavijest

O rezultatima provedenog selekcijskog pastupka u okviru Natie¢aja kandidati Ce bii
obavjeiteni putem web stranice Skole: hittps://www.gimagm.hr/ u -oku od najvise 5
radnih dana od dana donoienja odluke o zasnivanju radnog odnosa.

Pozivanje na pravo prednosti pri zaposljavanju

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, morgju se u prijavi
pozvati na to pravo te priloZiti pisane dokaze o tom statusu sukladno odredbama
posebnih zakona te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvietima.

Pozivaju se osobe iz &lanka 101. stavaka 1. i 2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
koje ostvaruju pravo prednosti kod prijma u sluzbu, da, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloze i dostave sve potrebne dokaze iz Clanka 103. stavka 1. Zakona
o hrvatskim branitelima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji u svrhu
ostvarivanja prednosti pri zaposijavanju:

- rieenje o priznatom statusu hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata
odnosno potvrdu o priznatom statusu hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata ili
dragovolica iz Domovinskog rata ne stariju od Sest mjeseci (osobe iz Clanka 101. stavka
1.to¢aka c) i e) do k) Zakona o hrvatskim branitelima iz Domovinskog rata i lanovima
njihovih obitelji ),

- dokaz o nezaposlenosti — potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ne stariju od mjesec dana (u sluéaju iz Clanka 101. stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji),

- presliku pravomoénog resenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku
prethodnog zaposlenja,

- dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se prijavijuje dijete smrtno stradalog hrvatskog
branitelja iz Domovinskog rata ili nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata bez
roditeljske skrbi,

- potvrdu poslodavca da radno mjesto osobe iz Clanka 101. stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ne odgovara
njegovoj struénoj spremi (u sluéaju iz Clanka 101. stavka 2. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji),

- presliku pravomoénog riesenja o priznatom pravu na novéanu naknadu iz Clanka
107. ovoga Zakona ili prava na zajam&enu minimalnu naknadu (osobe iz Clanka 10T.
stavka 1. to¢aka g), h), i), j) i k) Zakena o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelj,

- potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvatske (kada
se prijavijuju osobe iz &lanka 101. stavka 1. to¢aka f), i) i k) Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelj,

- rodni list (osobe iz Elanka 101. stavka 1. to€aka a), b), g). h). i), j) i k) Zakona o
hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelj,



https://www.gimagm.hr/
https://www.gimagm.hr/

- rieSenje o priznatom statusu ¢lana obitelji smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata (osobe iz Elanka 101. stavka 1. to¢aka a), b) i d) Zakona o hrvatskim
braniteliima iz Domovinskog rata i élanovima njinovih obitelji.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju temeljem odredbi
Lakona o hrvatskim branitelima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
naveden’ sy nG poveznici nc  internetsku  stranicu  Ministarstva  hrvatskih
branitelja: https://braniteljii.gov.hr.

Privola za obradu osobnih podataka

Kandidati prijavom na Natje€aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih
U svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe selekcijskog
postupka sukladno vazecim propisima o zastiti osobnih podataka.

Edukacija/osposobljavanje

Odabrani kandidati za pomoénika u nastavi prije pocetka rada s ucenikom s
teSkoc¢ama u razvoju moraju imati valjani dokaz o zavrienom programu obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomocénika u nastavi. lznimno, za pomoénika u nastavi
moze biti odabrana osoba koja ne ispunjava uvjet zaviienog programa obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi ako je do 1. srpnja 2024. zavrsila
edukaciju za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale
uvjete za pomocnika u nastavi propisane Zakonom o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23).

Elementi sadrzaja programa obrazovanja odraslih (osposobliavanja) za pomoénika u
nastavi su:

- inkluzivno obrazovanje ucenika s teskoéama u razvoju,

- razvojne osobitosti uCenika s teSkocama u razvoju (za sve vrste teskoca),

- potpora u€enicima s teskocama u razvoju,

- komunikacijske viedtine i suradnja sa sudionicima u odgoju | obrazovaniu,

- pomocne tehnologije i potpomognuta komunikacija,

- pravaiodgovornosti u&enika s teskocéama u razvoju,

- eticki aspekti odgoja i obrazovanja,

- osnhovni sadrzaji zdravstvene zastite i zatite na radu.

Ugovor o radu

S kandidatom izabranim za pomocénika u nastavi Skola ée sklopiti ugovor o radu u
kojemu Ce biti utvrdeni poslovi, trajanje te medusobna prava, obveze i odgovornosti
ugovornih strana.

Kandidati ¢e priikom sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid originalne
dokumente iz prijave.

NATELJICA:
ana Slogar, prof.
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