KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANLIJA

Gimnazia AntunaGustavaMatosa zabok

KLASA: 112-01/25-01/02
URBROJ: 2140-91/01-25-3
Zabok, 12. velja&e 2025.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) Gimnazija Antuna Gustava Matoia -
Labok objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto
1. Spremac/spremacica — jedan (1) izvriitelj/izviiitelica na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme, 40 sati rada tjedno

Mjesto rada je u sjedistu (Zabok, Prilaz Janka Tomiéa 2) i izvan sjedita Skole.

Na natje€qj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u ovom Natje€aju u muskom rodu neutralni su i odnose se na oba spola.

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za Cije zapoiljavanje postoje zapreke
iz Clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine, br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, é8/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23) te &l. 13. Zakona o pravnim posliedicama osude, kaznenoj evidenciji i
rehabilitaciji (NN br. 143/12, 105/15, 32/17, 53/22).

Kandidati moraju zadovoljiti opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine, br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23).

Za sva radna mijesta, uz opdi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu
(Narodne novine, br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23), kandidati moraju ispunjavati i
sliedece posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
i Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativho-tehnickim i pomoénim poslovima koji
se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11).

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti siedecu dokumentaciju kojom se dokazuje
ispunjavanje uvjeta natjecaja, u originalu ili preslici:

Zivotopis,

dokaz o ste€enoj stru€noj spremi,

dokaz o drzavljanstvu te

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu Elanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od é mjeseci).

L=

Prijave koje ne sadrze prethodno navedenu dokumentaciju smatrat e se nepotpunima.
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Kandidati mogu prijavi priloZiti i (u originalu ili preslici):
1. potvrdu ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (podaci o radnom stazu).

Preslike priloga ne moraiju biti ovierene, a odabrani kandidat je prije sklapanja ugovora o radu
duzan dostaviti na uvid dokumente u izvorniku.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zaposliavanju prema posebnim
propisima, duzan je uz prijavu na natjecqj prilozZiti sve potrebne dokaze o pravu na koje se
poziva, a pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duzan je uz prijavu na natje€qj priloZiti sve potrebne dokaze o pravu na koje se
poziva, a pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa &lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje€aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natje€aja, priloziti | dokaze propisane &lankom 103. stavkom 1. navedenog
Iakona, a koji su objavlieni na web stranici Ministarstva hrvatskin - branitelja:
https://branitelii.gov.hr/zaposliavanie-843/843.

Dodatne informacije o navedenim dokazima nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C 5%A 1 ljavanju-%20ZOHBDR%202021 .pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju prema u skladu sa Elankom 47. i
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21) uz prijavu
na natjeé€aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i dokaze
propisane Clankom 49. navedenog Zakona, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Dodatne informacije o navedenim dokazima se nalaze na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C 5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civiinim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Kandidatom prijavljenim na natjiecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je u prijavi na natieéaj prilo7iti
rieSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru€nom priznavanju inozemne
visokodkolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (Narodne novine, br. 69/22) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih stru€nih kvalifikacija (Narodne novine, br. 82/15, 70/19, 47/20, 123/23) i
rieSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi
pristupa reguliranoj profesiji.

Prijavom na natje¢aj kandidat je suglasan da Skola kao voditelj obrade podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati njegove osobne podatke iskljucivo u svrhu provedbe
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natie€ajnog postupka sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i
Vile€a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/E1 (Opca
uredba o zastiti osobnih podataka) te odredbama Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti
osobnih podataka (Narodne novine, br. 42/18).

Odabir kandidata izvidit ¢e se vrednovanjem koje obuhvacéa pismeno testiranje i razgovor
(intervju).

Testiranju mogu pristupiti kandidati s liste kandidata koja ¢e biti objaviiena na mreznoj stranici
Skole (www.gimagm.hr). Lista kandidata bit ¢e, zbog zaitite osobnih podataka kandidata,
Sifrirana, a Sifra ¢e svakom od kandidata biti dodijeliena po zavrietku natje¢agja.

Sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje bit ¢e objavljeni i
na mreznoj stranici Skole (www.aimagm.hr).

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje objavit ¢e se na mreznoj stranici nazna&enoj
u natjeCaju istovremeno s objavom natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja pismenog testiranja i razgovora objavit &e se na mreznoj stranici
Skole (www.gimagm.hr) najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje. Testiranje ¢e
se odrzati u prostorima Skole.

Prijave s trazenom dokumentacijom kandidati dostavijaju:

- putem poste ili osobnim dolaskom na adresu: GIMNAZIJA ANTUNA GUSTAVA MATOSA, Prilaz
Janka Tomic¢a 2, 49210 Zabok ili

- putem e-maila: gimagm-zabok@gimagm.hr

Rok za podnosenje prijava na natjecqj je osam dana od dana objave natie&aja na mreznim
stranicama Skole i Hrvatskog zavoda za zapoiljavanie.

NatjeCqj je otvoren od 13. veljace do 21. veljace 2025. godine.

O rezultatima natjeCaja kandidati Ce biti obavijesteni u zakonskom roku, objavom obavijesti
na mreznoj stranici Skole (www.gimagm.hr).
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